
                                                                   
 
                                                                                                                                     

Senior Academic Leadership Program (Tag 3) 

Universitätsleitung konkret – 3. März 2025 
 

Ziele: Klares Rollenverständnis als UL-Mitglied – Herausforderungen und Arbeitsweise, 

Einblicke in den Führungsalltag, welche generischen Führungsvoraussetzungen erleichtern 

die Arbeit. 

Ort: Stockargut, Künstlergasse 15 

  

 

09.00 – 10.00 Welcome und Einstimmung im Gartenpavillon  
(Klaus Jonas, Isabelle Odermatt, Bernhard Nievergelt) 

➢ Führung auf Stufe Universitätsleitung  

➢ Resilienzanforderungen in der Universitätsleitung 

➢ Generische Führungsvoraussetzungen 

 

10.00 – 12.00 Universitätsleitung konkret im Orelli-Saal 
(Universitätsleitungsmitglieder)  

➢ Herausforderungen der Universitätsleitung konkret 

➢ Alltag der Universitätsleitungsmitglieder – Kalenderdichte und Arbeitsort 

➢ Arbeitsrhythmus und Arbeitsweise mit zentralen Gremien (UL, EUL, UL-Dekan:innen, 

Senat, Universitätsrat) 

➢ Ein typischer Geschäftsprozess 

➢ Und zum Schluss: Vereinbarung von individuellen Terminen mit UL-Mitgliedern 

(Begleitung während eines Tages, zu einer Besprechung, einem Mittagessen etc.) 

 

12.00 – 13.00  Lunch im Orelli-Saal mit UL-Mitgliedern    

                                                                             


